ESTATUTO DA
ASSOCIAGAO DOS EX-ALUNOS DA FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA E ZOOTECNIA DA
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

CAPITULO |

DA DENOMINACAO E PRAZO DE DURACAO

Art. 19. A Associagdo dos Ex-Alunos da Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia da Universidade
de S3o Paulo, também designada pela sigla AEXA-FMVZ-USP, é uma pessoa juridica de direito privado
inscrita no CNPJ/MF sob o no 00.270.971/0001-51, sem fins lucrativos, econémicos, politico-partidarios
ou religiosos e com duragdo por tempo indeterminado, com registro no 22 Oficio de Registro de Titulos
e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Capital de S3o Paulo e foro no Municipio de Sao Paulo, SP,
onde também esta sua sede, localizada na Avenida Professor Doutor Orlando Marques de Paiva, n° 87,
Cidade Universitaria - CEP 05508-270 - Sao Paulo - SP.

CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS

Art. 22. A AEXA-FMVZ-USP tem por finalidades:

I promover e intensificar as relagdes de amizade e solidariedade entre os antigos alunos da
graduacdo e da pds-graduacao stricto sensu e, os docentes e médicos veterindrios diplomados
em outras Instituicdes de Curso Superior que tenham vinculo com a Faculdade de Medicina
Veterindria e Zootecnia da Universidade de Sdo Paulo, ora denominada FMVZ-USP;

Il. prestigiar as tradigOes, o progresso e o desenvolvimento da FMVZ-USP;

IIl.  divulgarrelatdrios, informacgdes de interesse da classe veterindria e fatos histéricos relacionados
a FMVZ-USP e a AExA-FMVZ-USP;

IV.  promover atividades sociais e culturais relacionadas com as finalidades estatutdrias;

V. manter relacionamento com entidades congéneres do pais e do exterior;

VI. realizar eventos comemorativos ligados a sua histdria e da FMVZ-USP, assim como o Encontro
anual de Ex-alunos;
VII. atuar de forma participativa na semana de recep¢ao dos calouros e na formatura das turmas;
VIII. promover iniciativas para dar suporte por meio de projetos direcionados aos alunos da

graduacdo da FMVZ-USP, preferencialmente aos ingressantes que necessitam de auxilio
financeiro para permanéncia e formacdo estudantil;

IX. promover cursos de atualizagdo e extensdo universitaria, simpdsios e conferéncias, que sejam
do interesse dos seus associados;

X.  firmar, com pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras,
contratos de gestdo, termos de colaboracdo, termos de fomento, acordos de cooperacgao,
termos de parceria, termos de compromisso, convénios, ou recorrer a quaisquer outras formas
de colaboragdo relacionadas aos seus objetivos;

XI. produzir, publicar, editar, distribuir e divulgar materiais educacionais, didaticos, artisticos,
culturais e editoriais, em quaisquer midias;

XIl. desenvolver bancos de dados, plataformas virtuais, produtos, ferramentas, equipamentos,
tecnologias, inovacgdes, servigos, dentre outros, sobre temas afetos aos seus objetivos sociais;

XIII. prestar servicos relacionados aos seus objetivos sociais, inclusive de assessoria e consultoria,
podendo contratar a presta¢do de servigcos técnicos de terceiros;

XIV. constituir e/ou ser apoiado por fundo patrimonial endowment, fundos de reserva, de
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contingéncia e/ou outros, visando a sustentabilidade econémico-financeira e institucional de
entidade, e;

XV. realizar quaisquer outras atividades ou praticar quaisquer outros atos necessdrios ou relaciona-
dos com o cumprimento de seus objetivos sociais.

§ 19 - Para cumprimento de seus objetivos, a AEXA-FMVZ-USP atuard, dentre outros, por meio da
execucdo direta de projetos, programas ou planos de ag¢des, da doagdo de recursos fisicos, humanos
e financeiros ou da prestacdo de servicos remunerados ou voluntarios, incluindo o apoio a outras
organizagdes sem fins lucrativos e a drgaos do setor publico que atuam em dreas afins.

§ 22 - No desenvolvimento das suas atividades, a AExA-FMVZ-USP observard os principios de direitos
humanos e da legalidade, universalizacdo, ética, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia e nao fara qualquer discriminacao de origem, raga ou cor, identidade
de género, orientacdo afetivo-sexual, condic¢do social, idade, religido ou convic¢ao politica.

§ 32- A AEXA-FMVZ-USP ndo participard em campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais,
sob quaisquer meios ou formas.

§ 49 - A AExA-FMVZ-USP, nos termos deste Estatuto Social, podera estabelecer marca, logomarca,
nome fantasia e outras designacGes ou sinais distintivos para seus diferentes programas e projetos.

Art. 32, Para cumprir suas finalidades, a AExA-FMVZ-USP se organizard em tantos departamentos de

prestacdo de servico quantos se fizerem necessarios, que poderao ser criados de acordo com os projetos

a serem desenvolvidos, com a participacdo dos associados e colaboradores que tenham caracteristicas
para desenvolvé-los.

Pardgrafo Unico - Os departamentos a serem criados estarao vinculados ao desenvolvimento de um
projeto que deverd ter seu planejamento com detalhes de etapas e prazos de execucgdo,
apresentados pela Diretoria Executiva, em Assembleias Extraordinarias.

CAPITULO IlI

DOS ASSOCIADOS E COLABORADORES

Art. 49. A AExA-FMVZ-USP é constituida por um ndmero ilimitado de associados, devendo atender aos
critérios previstos neste artigo.

§ 12 - Poderdo ser admitidos como associados aqueles pertencentes as seguintes categorias:
I antigos alunos diplomados no curso de Medicina Veterinaria da FMVZ-USP;
Il. antigos alunos diplomados no curso de Zootecnia da FMVZ-USP, no periodo de 1982 a 1992;
M. docentes e médicos veterinarios diplomados em outras Instituicdes de Ensino Superior que
tenham vinculo com a FMVZ-USP;
V. alunos de pds-graduacdo stricto sensu da FMVZ-USP, oriundos de outros Instituices de Ensino
Superior; e

§ 22 - A admissdo dos associados far-se-a mediante solicitagdo de inscricdo via ficha de cadastro e
aprovacao pela Diretoria Executiva.

Art. 52. Além dos associados, a AExA-FMVZ-USP podera contar com colaboradores, tanto pessoas fisicas
como juridicas que, possam com ela contribuir para alcangar suas finalidades institucionais como,

pessoas que pretendam contribuir efetivamente com os projetos criados pela AEXA-FMVZ-USP em suas

atividades.

§ 12 - O ingresso como colaborador na AEXA-FMVZ-USP se fard mediante a solicitacdo de inscricdo
via ficha de cadastro e aprovacdo pela Diretoria Executiva.



§ 292 - A AEXA-FMVZ-USP poderd, por meio de Ordem Executiva emitida pela Diretoria Executiva,
instituir diferentes categorias de colaboradores e estabelecer requisitos de ingresso e permanéncia,
direitos e/ou beneficios.

§ 32 - Os colaboradores, pessoas juridicas serdo representadas na AEXA-FMVZ-USP, por pessoa
munida de poderes de representacao.

TITULO I - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS E COLABORADORES

Art. 62 S3o direitos dos associados quites com suas obrigacGes sociais:

VI.

VII.

tomar parte nas Assembleias Gerais com direito a voz e voto;

recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal;
requerer a convoca¢dao de reuniGes extraordinarias da Assembleia Geral, na forma deste
Estatuto;

participar das atividades da AEXA-FMVZ-USP; e

solicitar o seu desligamento do quadro de associados da AEXA-FMVZ-USP.

Sdo direitos dos colaboradores quites com suas obrigacdes sociais:
participar das atividades da AEXA-FMVZ-USP; e
solicitar o seu desligamento do quadro de colaboradores da AExA-FMVZ-USP.

. S3o deveres de todos os associados e colaboradores:

cumprir as disposi¢Oes estatutarias e regimentais, bem como toda legislacdo que for aplicavel a
AEXA-FMVZ-USP;

acatar as decisoes da Diretoria Executiva;

respeitar e cumprir as decisoes da Assembleia Geral;

manter conduta compativel com os objetivos institucionais da AExA-FMVZ-USP, tratando com
respeito os demais associados, assim como os Diretores, Conselheiros, empregados,
colaboradores, entre outros;

diligenciar pelo prestigio e pela boa reputagao da AExA-FMVZ-USP, abstendo-se de praticar atos
que o comprometam, tanto na sua integridade patrimonial quanto moral;

cooperar, de forma moral, material e/ou intelectual, para o engrandecimento da AExA-FMVZ-
USP e para a consecugdo das suas finalidades institucionais; e

informar corretamente todos os dados cadastrais solicitados pela AEXA-FMVZ-USP e manté-los
atualizados.

Art. 99. O associado que deixar de cumprir este Estatuto, o Regimento Interno, as deliberacdes dos
orgdos ou as disposicoes legais pertinentes as atividades da AExA-FMVZ-USP, assegurado o direito a
ampla defesa e ao contraditério, poderd incorrer nas penalidades de adverténcia, suspensao e exclusao
dos quadros da AExA-FMVZ-USP, nos termos do Regimento Interno.

§1¢

- As sangOes de adverténcia e suspensdo poderdo ser aplicadas liminarmente pelo Presidente da

AEXA-FMVZ-USP, cabendo recurso de sua decisdo - cujo efeito serd meramente devolutivo - a
Diretoria Executiva ou a Assembleia Geral, nos termos do Regimento Interno.

§ 29- A sangdo de exclusdao poderd ser aplicada pela Diretoria Executiva, cabendo recurso de sua
decisdo - cujo efeito serd meramente devolutivo - a Assembleia Geral, nos termos do Regimento
Interno.

Art. 102. Qualquer associado ou colaborador podera solicitar sua exclusao dos quadros da AExA-FMVZ-
USP mediante oficio ou e-mail dirigido a Diretoria Executiva, a quem cabera homologar o desligamento
e apurar eventuais pendéncias junto a AEXA-FMVZ-USP.



Pardgrafo Unico - Independentemente do motivo, o associado ou colaborador que se desligar ou for
excluido dos quadros da AEXA-FMVZ-USP ndo tera direito a qualquer reembolso, indenizagdo e/ou
compensacao, a qualquer titulo.

Art. 11. Os associados e colaboradores ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos
da AExA- FMVZ/USP.

CAPITULO IV

DA ADMINISTRAGAO

Art. 12. A AEXA-FMVZ-USP serd administrada por:
I Assembleia Geral;
1. Diretoria Executiva; e
M. Conselho Fiscal.

§ 12 - Os Diretores e Conselheiros n3o serdo responsaveis individualmente, solidariamente nem
subsidiariamente pelas obrigacdes contraidas em nome da AExA-FMVZ-USP em virtude de atos
regulares de gestdo, respondendo, porém, civil e criminalmente, pela violacdo da legislacdo ou deste
Estatuto.

§ 29 - A AEXA-FMVZ-USP adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir
a obtencao, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais em decorréncia da
participacdo nos processos decisérios.

§ 32 - A AEXA-FMVZ-USP poder3d, a seu critério, adotar um Regimento Interno que, apds aprovado
pela Assembleia Geral, disciplinard disposicdes complementares do Estatuto Social e normas de
organizagao da Associagdo.

§ 42 - Sem embargo da aprovac¢do de um Regimento Interno, a AEXA-FMVZ-USP também podera
disciplinar o seu funcionamento por meio de Ordens Normativas, emitidas pela Assembleia Geral e
Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria.

§ 52- A AEXA-FMVZ-USP também podera adotar cddigos de ética, normas e controles de compliance,
podendo, para tanto, ser utilizados parametros e técnicas nacionais e internacionais, no sentido de
coibir a pratica de quaisquer atos de corrupg¢ao no ambito da entidade.

Art. 13. A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, sera determinada
pela Assembleia Geral, sendo admissivel, somente havendo justa causa, assim reconhecida em
procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

I malversacdo ou dilapidacdo do patrimonio social;

Il. grave violacao deste estatuto;

Il abandono do cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada em 03 (trés) reuniGes
ordindrias consecutivas, sem expressa comunicacdo dos motivos da auséncia, a secretaria da
AEXA-FMVZ-USP;

V. aceitacdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo que exercer na Associa¢do;

V. conduta duvidosa.

§ 19 - Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro serd comunicado, através de notificacdo
extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa prévia a Diretoria Executiva,
no prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento da comunicacao;



§ 29 - Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da apresentacdo de
defesa, a representacdo sera submetida a Assembleia Geral Extraordinaria, devidamente convocada
para esse fim, composta de associados em dia com suas obriga¢des sociais, ndo podendo ela deliberar
sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos participantes (presencial e/ou virtual), sendo em primeira
chamada, com a maioria absoluta dos associados e em segunda chamada, decorridos 30 (trinta) minutos
apos a primeira, com 1/3 (um tergo) dos associados, onde sera garantido o amplo direito de defesa.

Art. 14. Em caso de renuncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, o cargo
sera preenchido nos termos dos artigos 29, paragrafo terceiro, e 36, pardgrafo segundo, deste Estatuto
Social.

§ 12 - O pedido de renuncia se dara por escrito, devendo ser protocolado na secretaria da AEXA-
FMVZ-USP, a qual, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado da data do protocolo, o
submeterd a deliberacdo da Diretoria Executiva;

§ 22 - Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria e do Conselho Fiscal, o Presidente renunciante,
gualquer membro da Diretoria Executiva ou, em ultimo caso, qualquer dos associados, poderd
convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, que elegerd uma comissao provisdria composta por 03
(trés) membros, que administrara a entidade e fara realizar novas elei¢Ges, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados da data de realizagdo da referida Assembleia. Os diretores e conselheiros
eleitos, nestas condi¢des, complementardo o mandato dos renunciantes até a posse da nova
Diretoria.

Art. 15. Todos os drgaos internos da AExA-FMVZ-USP poderdo reunir-se e tomar decisdes de forma
presencial e/ou virtual, por troca de mensagens eletrénicas ou utilizacdo de plataforma de reunido
virtual, desde que possa aferir-se a efetiva participacdo e manifestacdo da vontade dos associados,
Diretores e Conselheiros, conforme o caso, sempre observadas as disposi¢Ges deste Estatuto Social e
normas internas da AExA-FMVZ-USP.

§ 12- Os associados, Conselheiros e Diretores poderdo votar pessoalmente, presencialmente ou pelo
sistema virtual, ou:

I.  por meio de procurador com poderes especificos para atuar na reunido especifica;
Il.  por carta com protocolo ou aviso de recebimento, desde que entregue no maximo até o
momento imediatamente anterior ao inicio da fase de deliberacdo; ou
Il por e-mail, desde que sejam verificados os requisitos estabelecidos pela Associa¢do para aferir
a autenticidade do voto e a mensagem seja recebida no maximo até o momento imediatamente
anterior ao inicio da fase de deliberagdo da reunido, seja ela presencial, remota ou virtual.

§ 22 - Todos os 6rgdos internos da AEXA-FMVZ-USP poderdo reunir-se na sede da associa¢do ou em
outro local a ser designado no momento da convocagao da reunido do respectivo 6rgao;

§ 32 - Todos os integrantes dos 6rgdos internos da AEXA-FMVZ-USP poderdo formalizar os atos que
demandem sua assinatura mediante a utilizacdo de meios digitais, inclusive de ferramentas de
assinatura eletrénica, que atenda, preferencialmente, o padrao ICP-Brasil ou outro que venha a lhe
substituir.

TITULO I - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 16. A Assembleia Geral constitui-se por seus associados em pleno gozo de seus direitos, cuja fungdo
deliberativa abrangerd a tomada de decisGes relativas as diretrizes e linhas gerais das agdes
administrativas, financeiras e quanto ao direcionamento das politicas a serem desenvolvidas para o
exercicio das finalidades propostas no artigo 22. A Assembleia Geral poderaser ordinaria, conforme
artigo 18, ou extraordinaria quando convocada a qualquer momento, sempre que necessario para tratar
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de qualquer assunto.

Pardgrafo Unico - Poderdo participar da Assembleia Geral, com direito a voz e voto, todos os
associados quites com suas obrigac¢des sociais.

Art. 17. Compete a Assembleia Geral:

I eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;
. decidir sobre as reformas do Estatuto;
M. destituir os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;
V. decidir sobre a extingdo da AExA-FMVZ-USP;
V. decidir sobre a conveniéncia de alienar, hipotecar, permutar ou transigir sobre bens
patrimoniais da AEXA-FMVZ-USP;

VI. emitir Ordens Normativas para o funcionamento interno da AExA-FMVZ-USP, assim como
aprovar o Regimento Interno da entidade;
VII. criar e regulamentar departamentos, unidades administrativas, comissdes e grupos de trabalho

para auxiliar na execucdo de projetos e atividades ou na defesa de interesses especificos da
AEXA- FMVZ-USP;
VIII. decidir sobre a aplicacdo de sancdes aos associados da AEXA-FMVZ-USP;

IX. decidir sobre a aquisicdo, alienagdo ou oneracdo de bens imdveis, autorizando a Diretoria a
tomar providéncias cabiveis;

X. instituir e conferir titulos honorificos, comendas, prémios e outras honrarias as pessoas que,
por suas atividades e desempenho, contribuiram para o desenvolvimento e progresso da
ciéncia médico-veterindria, para a valorizacdo dos profissionais da drea médico-veterindria
e/ou para a realizacdo das atividades e programas da AEXA-FMVZ-USP.

Art. 18. A Assembleia Geral se realizard, ordinariamente, uma vez ao ano, preferencialmente no
primeiro trimestre do ano, onde devera:

I.  apreciar o relatério anual da Diretoria Executiva,
Il. discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal; e
M. discutir e homologar outros assuntos de interesse da AExA-FMVZ-USP.

Art. 19. As Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordindria poderdo ser convocadas:

I.  pelo Presidente;
II.  pela maioria dos membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal; ou
Il por requerimento assinado por pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados quites com as
obrigacdes sociais.

Art. 20. A convocacgdo da Assembleia Geral serd feita por meio de edital afixado na sede da entidade,
publicado no site da entidade, enviado por correio eletrénico ou outros meios, a todos os associados,
com antecedéncia minima de 20 (dez) dias corridos relativamente a data de realizacdo do evento.

§ 12 - A convocagdo poderd ser dispensada no caso de comparecimento de todos os associados ou
se estes se declararem, por qualquer meio escrito, cientes do dia, horario, local e ordem do dia.

§ 29 - Qualquer Assembleia Geral se instalara em primeira convocag¢do com a maioria absoluta dos
associados e, em segunda convocacdo, decorridos 30 (trinta) minutos, com qualquer nimero de
associados. As delibera¢cdes serdo tomadas por maioria simples dos associados participantes
(presencial e/ou virtual), salvo excec¢des previstas por este estatuto.

§ 39 - Para as deliberac8es a que se referem os incisos Ill e IV do artigo 17, serd necessario o voto
concorde de de 2/3 (dois tergos) dos participantes (presencial e/ou virtual) em primeira chamada ou
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em segunda chamada, decorridos 30 (trinta) minutos apds a primeira, com 1/3 (um tergo) dos
associados.

§ 42 - A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente ou, na sua auséncia, por pessoa eleita pelos
associados participantes (presencial e/ou virtual), antes do inicio dos trabalhos, e secretariada por
pessoa indicada por aquele que estiver presidindo a Assembleia.

TITULO Il - DA ELEICAO

Art. 21. O processo eleitoral para a escolha dos cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal sera
realizado no periodo maximo de 60 dias (sessenta) dias e minimo de 30 (trinta) dias que anteceder o
término do mandato vigente, sendo convocada por edital, onde constara obrigatoriamente:
I data e horario de votacao;
Il. prazo de registro das chapas;
Il. prazo de impugnacao de candidaturas;
V. duracdo do periodo de votacao.

Pardgrafo Unico — O edital a que se refere este artigo devera ser divulgado a partir da data de
expedi¢do, devendo ser afixado na sua sede social e se conveniente em outros lugares de afluéncia
de publico e ainda por correio eletrénico, de tal forma a garantir o seu mais amplo conhecimento
pelos associados.

Art. 22. O prazo de registro de chapas sera de 10 (dez) dias, contados do dia seguinte da data da
expedicdo do Edital de convocacdo.

§ 12 - No requerimento de registro de chapas deverdo constar os nomes dos candidatos para todos
os cargos a serem preenchidos e devera ser dirigido ao Presidente da AExA- FMVZ-USP, protocolado
em duas vias e assinado por um dos membros da Diretoria Executiva.

§ 29 - Se algum candidato estiver inelegivel por eventual irregularidade perante AEXA-FMVZ-USP, o
requerente do registro sera notificado em dois dias para que, em igual prazo, promova a substituicao.

Art. 23. O sufragio se dara por voto direto e secreto dos associados, devendo ser realizado
preferencialmente por meio do sistema eletrénico de votagao, assim como a totalizacdo dos votos.

§ 12- O periodo no qual sera possivel submeter o voto terad duragdo especificada no edital de eleicéo;

§ 29 - Serdo considerados apenas os votos dos membros participantes (presencial e/ou virtual) da
Assembleia.

Art. 24. Concluida a apurag¢do ou processo de votagdo, a nova Diretoria Executiva serd empossada ao
cargo para inicio de mandato quando do término dos mandatos da atual Diretoria Executiva.

Pardgrafo Unico — Durante o periodo de transi¢cdo, a nova e a antiga Diretoria Executiva devem
envidar os melhores esforgos para que haja o devido compartilhamento de informacdes e
documentos necessarios para o exercicio dos respectivos cargos.

Art. 25. Concluido o processo eleitoral, os resultados deverdo ser registrados no livro de ata de
Assembleias para subsequente registro em cartério.

Art. 26. O prazo para apresentacdo de recurso sera de até 24 horas apds o encerramento da apuracao.

Art. 27. No caso de nao haver registro de chapa no prazo estabelecido no artigo 22, o Presidente da
AEXA-FMVZ-USP, cancelara a convocac¢do da eleicdo e convocara a Assembleia Geral para nomear a
Junta Proviséria que dirigirad a entidade a partir do término do mandato dos membros em exercicio,
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devendo realizar nova eleicdo no prazo maximo de 90 (noventa) dias.

Pardgrafo Unico — A Junta Provisdria serd composta de 03 (trés) membros, sendo um Presidente, um
Secretario e um Tesoureiro com as mesmas fungdes estatutarias previstas para os respectivos
titulares da Diretoria Executiva, escolhidos dentre os associados presentes na Assembleia Geral.

Art. 28. A votacdo devera seguir o estabelecido no artigo 23 e seus pardgrafos, sendo considerado
aprovado por maioria simples dos associados em Assembleia Geral.

TITULO Ill - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 29. A Diretoria Executiva é o 6rgdo de administracdo e gestdo da AExA-FMVZ-USP e sera constituida
por 01 (um) Presidente, 01 (um) Secretario e 01 (um) Tesoureiro, eleitos pela Assembleia Geral.

§ 12 - O mandato da Diretoria Executiva sera de 02 (dois) anos, sendo vedada mais de uma reelei¢cdo
consecutiva nos mesmos cargos.

§ 22 - A AEXA-FMVZ-USP n3o remunera, sob qualquer forma, os cargos de sua Diretoria Executiva e
do Conselho Fiscal, bem como as atividades de seus associados, cujas atuacbes sdo inteiramente
gratuitas; e

§ 32 - Em caso de vacancia de um dos cargos da Diretoria Executiva, a Assembleia Geral devera
eleger, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, um novo membro para complementar o mandato.

Art. 30. A Diretoria Executiva se reunird trimestralmente ou extraordinariamente, sempre que
convocada pelo Presidente ou pela maioria de seus membros.

Pardgrafo Unico - As decisdes da Diretoria Executiva deverdo ser tomadas por votacdo, atingindo
maioria simples entre seus membros constitutivos.

Art. 31. Compete a Diretoria Executiva:

I elaborar e executar o programa anual de atividades;
Il. elaborar e apresentar para a Assembleia Geral o relatério anual e o respectivo demonstrativo
financeiro do exercicio findo, acompanhado do parecer do Conselho Fiscal;
1. contratar e demitir funcionarios;
V. deliberar sobre a admissdo de associados e colaboradores na AEXA-FMVZ-USP;
V. decidir sobre a aplicacdo de san¢bes aos associados da AExA-FMVZ-USP;
VI. autorizar as despesas da entidade até o limite de caixa da AEXA-FMVZ-USP;

VII. celebrar termos de parcerias, de colaboracdo, de fomento, convénios, contratos, acordos, entre
outros instrumentos de interesse da AEXA-FMVZ-USP;
VIII. autorizar a constituicdo de fundo patrimonial endowment, fundos de reserva, de contingéncia

e/ou outros em prol da AEXA-FMVZ-USP;

IX. adquirir, alienar e onerar bens iméveis da AEXA-FMVZ-USP, mediante autoriza¢do da
Assembleia Geral;

X. convocar a Assembleia Geral, conforme previsto neste Estatuto;

XI. abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, inclusive celebrar contratos de cAmbio e todos
os demais titulos e documentos de carater econémico;
XIl. aprovar marcas, logomarcas, nomes fantasia e outras designacdes ou sinais distintivos para os
diferentes programas e projetos da AExA-FMVZ-USP;
X, criar departamentos internos da AEXA-FMVZ-USP, e convidar membros para compo6-los;

XIV. regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia Geral, quando necessario, e emitir Ordens
Executivas para disciplinar o funcionamento interno da AExA-FMVZ-USP; e



XV. adotar todas e quaisquer medidas necessdrias a administracao da AExA-FMVZ-USP, observados
os termos do presente Estatuto e o que for decidido pela Assembleia Geral.

Art. 32. Os documentos concernentes a gestdo financeira da AExXA-FMVZ-USP, tais como cheques,
ordens de pagamento e aqueles referentes a abertura, movimentacdo e encerramento de contas
bancarias, operacdes de cambio, aplicages financeiras e congéneres, bem como quaisquer outros
documentos que contenham obrigacGes financeiras, deverdo ser assinados conjuntamente pelo
Presidente e o Tesoureiro.

§ 12 - Os documentos especificados no “caput” deste artigo também poderdo ser assinados por
procurador nomeado nos termos do paragrafo segundo abaixo;

§ 29 - As procuracdes da AExA-FMVZ-USP deverdo ser outorgadas conjuntamente pelo Presidente e
o Tesoureiro e, além de mencionarem os poderes conferidos, deverao ser concedidas por prazo nao
superior ao de seu mandato, com excecdo daquelas para fins judiciais (“ad judicia”), que poderao ter
prazo indeterminado; e

§ 32 - Todos os documentos atinentes a gestdo ordinaria e a gestdo financeira da AEXA-FMVZ-USP
poderdo ser assinados digitalmente, observadas as formalidades.

Art. 33. Compete ao Presidente:

I representar ativa e passivamente e assistir a AExA-FMVZ-USP judicial e extrajudicialmente;
Il. cumprir e fazer cumprir este Estatuto;
M. convocar e presidir a Assembleia Geral;
V. convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
V. reunir-se com entidades publicas e privadas para mutua colaboracdo em atividades de interesse

comum;
VI. aplicar as san¢des de adverténcia e suspensdo aos associados da AExA-FMVZ-USP;
VII.  substituir temporariamente o secretdrio e o tesoureiro em suas faltas e impedimentos ou em
caso de vacancia até nova eleicdo; e
VIII. assinar conjuntamente com o tesoureiro documentos bancarios.

Art. 34. Compete ao Secretario:

l. secretariar as reunioes da Diretoria Executiva, das Assembleias realizadas e redigir as atas;

I1. organizar e realizar eventos socioculturais;

Il coordenar os trabalhos de divulgacdo, publicidade e informagGes sobre as atividades da
entidade;

V. substituir o Diretor-Presidente em suas faltas e impedimentos, ou em caso de vacancia até nova
eleicdo; e

V. manter atualizado o cadastro dos associados, bem como os registros em cartério e as
atualiza¢Oes dos representantes legais nos 6rgaos competentes.

Art. 35. Compete ao Tesoureiro:

I arrecadar e contabilizar as contribui¢des dos associados, rendas, auxilios e donativos, mantendo
em dia a escritura¢do financeira;
Il. pagar as contas autorizadas pela Diretoria Executiva;
Il apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre que forem solicitadas;
V. apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragao financeira da Entidade, incluindo os relatérios de
desempenho financeiros e contabeis e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;
V. conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;
VI. manter todo o numerario em estabelecimento de crédito; e
VII. assinar conjuntamente com o presidente documentos bancarios.



TITULO IV - DO CONSELHO FISCAL

Art. 36. O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) membros, eleitos pela Assembleia Geral.

§ 12 - O mandato do Conselho Fiscal serd de 02 (dois) anos, e coincidente com o mandato da
Diretoria Executiva;

§ 29 - Em caso de vacédncia de um dos cargos do Conselho Fiscal, a Assembleia Geral devera eleger,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, um novo membro para complementar o mandato; e

§ 32- Os membros do Conselho Fiscal, na primeira reunido, elegerdo, entre os seus membros, o seu
Presidente.

Art. 37. Compete ao Conselho Fiscal:

I examinar os livros de escrituragao financeira da entidade;
Il. opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operacdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para a Diretoria Executiva; e
M. apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados pela Diretoria
Executiva.

§ 12 - O Conselho Fiscal se reunird, ordinariamente, uma vez por ano, em data anterior a realiza¢do
da Assembleia Geral Ordindria e, extraordinariamente, sempre que necessario, por convocacao do
seu Presidente, da maioria dos seus membros ou pelo Presidente da AExA-FMVZ-USP.

§ 292 - Os pareceres do Conselho Fiscal deverdo ser enviados pelo Conselho Fiscal a Diretoria Executiva
através de correio eletrénico, ou outro meio que facilite a comunicacdo e transparéncia das acées
efetuadas.

CAPITULO V

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 38. O patrimdnio da AExA-FMVZ-USP sera constituido e mantido por:

I contratos, ajustes e acordos, em quaisquer modalidades, celebrados com pessoas fisicas ou

juridicas privadas, nacionais ou estrangeiras, assim como junto a organismos internacionais;

Il. arrecadagdo proveniente de eventos, publicagdes, espagos publicitdrios e outras atividades
realizadas com a finalidade de arrecadar fundos para a AEXA- FMVZ-USP;

M. receitas decorrentes de bolsas, auxilios, pesquisas, estudos e servigos realizados pela AExA-
FMVZ-USP ou sob a sua supervisao;

V. doacgdes que lhe sejam destinadas por quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico
ou privado, nacional ou internacional, realizadas para fim especifico ou ndo;

V. termos de colaboragdo, termos de fomento, acordos de cooperagdo, termos de parceria, termos
de compromisso, convénios e quaisquer outros contratos e demais acordos ou ajustes com o
Poder Publico;

VL. patrocinios e apoios, inclusive com a utilizacdo de mecanismos de leis de incentivos fiscais;
VII. quaisquer formas de captacdo de recursos, no Brasil e no exterior;
VIII. usufrutos, doagdes, legados, herancas, auxilios, subvencGes e contribuices dos associados e

outras de qualquer natureza;

IX.  juros bancdarios e rendimentos provenientes de titulos, agdes, papéis financeiros e demais ativos
financeiros, dentre outros;

X. rendimentos ou rendas oriundas dos seus bens e ativos, inclusive dos imdveis que possui ou que
venha a possuir, assim como da cessdo de direitos;

XI. rendas ou direitos em seu favor instituidas ou cedidas por terceiros;
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XILI. as receitas decorrentes da realizacdo de sorteios, concursos ou operaces assemelhadas;

X1, rendimentos produzidos por todos os seus direitos e atividades realizadas para a consecugao de
seus objetivos institucionais, tais como, mas ndo se limitando, a prestacdo de servicos,
comercializacdo de produtos, licenciamento de marca ou logomarca, rendas oriundas de
direitos autorais, royalties, participacGes, comissGes, recebimento de alugueres e outras
atividades afetas, direta ou indiretamente, as suas atividades e dreas de atuacdo; e

XIV. outras rendas eventuais ou outras formas que ndo comprometam a ética da AExA-FMVZ-USP.

§ 12 - Os recursos da AEXA-FMVZ-USP serdo aplicados integralmente na consecuc¢do e manutencgdo
de seu objeto social, de forma imediata ou por meio da constitui¢cdao de fundo patrimonial, fundo de
reserva ou outros que venham a ser constituidos, ndo sendo permitida a distribuicdo de forma direta
ou indireta, sob qualquer forma ou pretexto, entre seus associados, dirigentes, conselheiros,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, superavit, sobras,excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, isencbes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do
patrimoénio da AEXA-FMVZ-USP.

§ 29 - A AEXA-FMVZ-USP aplicard os seus recursos integralmente no Pais para a manutencdo e
desenvolvimento dos seus objetivos sociais, podendo realizar despesas e capta¢do de recursos no
exterior, sempre que estas implicarem beneficios as atividades que desenvolve no Pais.

Art. 39. A AExA-FMVZ-USP nao distribuird bens ou parcelas de seu patriménio liquido em qualquer
hipotese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da

entidade.

Art. 40. Os associados e colaboradores poderao contribuir com recursos para a manutencdo da AExA-
FMVZ-USP através de doacgdes;

CAPITULO VI

DO PATRIMONIO

Art. 41. O patrimonio da AEXA-FMVZ-USP serd constituido por direitos e por bens modveis, imédveis,
veiculos, agoes, titulos, valores, entre outros, que vier a adquirir na forma do artigo 38 deste Estatuto.

Art. 42. O patrim6nio da AEXA-FMVZ-USP, em nenhuma hipétese, poderd ter aplicagao diversa da
estabelecida neste Estatuto e ndo constitui patrimoénio de individuo, familia, associa¢cdo de classe ou
instituicdo de finalidade lucrativa.

Art. 43. Além das hipdteses de dissolucdo decorrentes de dispositivo de lei ou decisdo judicial, a AEXA-
FMVZ-USP podera ser dissolvida por vontade dos associados, em virtude da obtencdo dos objetivos
perseguidos ou da impossibilidade superveniente de obté-los, bem como em outros casos que poderao
ser deliberados em Assembleia Geral, desde que observado o quérum minimo previsto neste Estatuto.

§ 12 - Eventual dissolucdo da AExA-FMVZ-USP por vontade dos associados dar-se-a mediante o voto
concorde de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos presentes a Assembleia Geral convocada
especificamente para tais fins, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacdo, sem a maioria
absoluta dos associados ou com menos de 1/3 (um terco) nas convocacgdes seguintes;

§ 22 - No caso de dissolugdo da AExA-FMVZ-USP, o respectivo patriménio liquido sera transferido a
outra(s) pessoa(s) juridica(s) sem fins lucrativos congénere(s), que preencha(m) os requisitos da Lei
n? 13.019/2014 e que, preferencialmente, tenha(m) o mesmo objeto social da AExA-FMVZ-USP, cuja
escolha caberd a Assembleia Geral.
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CAPITULO VII

DAS CONTAS E DAS TRANSPARENCIAS

Art. 44. O exercicio fiscal da AEXA-FMVZ/USP encerra-se em 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano,
guando serdo elaborados os respectivos demonstrativos contabeis.

Art. 45. A AEXA-FMVZ/USP manterd escrituracdo de suas receitas e despesas em livros revestidos de
formalidades capazes de assegurar sua exatiddo, observados os principios fundamentais de
contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 46. A AEXA-FMVZ/USP divulgara, em seu sitio na internet e em locais visiveis de sua sede social e

dos estabelecimentos em que exerca suas agcles, todas as parcerias que eventualmente venham a ser
celebradas com o Poder Publico, de acordo com os requisitos previstos em lei.

CAPITULO VIII

DISPOSICOES GERAIS

Art. 47. E defeso a quaisquer Diretores e/ou Conselheiros, e ineficaz em relagdo a AExA-FMVZ/USP, o
uso da denominacdo desta em negdcios estranhos aos seus objetivos institucionais, inclusive em fiancas,
avais ou quaisquer outras garantias.

Art. 48. Os mandatos dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal estender-se-do até a posse dos
seus sucessores, mediante assinatura de termo de prorrogacdo de mandato.

Art. 49. O presente Estatuto poderd ser reformado, a qualquer tempo, por deliberacdo da Assembleia
Geral, como previsto no artigo 17, inciso Il deste Estatuto.

Art. 50. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva referendada pela assembleia Geral.

Art. 51. Este Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

S3o Paulo/SP, 05 de margo de 2024.

José Antonio Visintin Camilla Mota Mendes
Presidente da Assembleia Secretario da Assembleia

Advogada Responsavel:

Erika Spalding
OAB/SP n? 184.964
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