
ESTATUTO DA ASSOCIAÇÃO DOS EX-ALUNOS DA FACULDADE:D;E MEDIGIN,Â VETERINÁRIA
E 200TECNIA DA UNIVERSIDADE DE $Ã0 P.AUI.0:

AEXA-FMVZ/USP

CAPITULOI

OADENOMINAÇÃOEPRAZO DE DURAÇÃO

Art. I'. A Associação dos Ex-Alunos da Faculdade de Medicina Veterinária e Zootecnia da

Universidade de São Paulo, também designada pela sigla AEXA-FMVZ/USP, é uma pessoa jurídica
de direito privado inscrita no CNPJ/MF sob o n' 00.270.971/0001- 51, sem fins lucrativos e com
duração por tempo indeterminado, com registro 2' Oficio de Registro de Títulos e Documentos e Civil

de Pessoa Jurídica da Capital de São Paulo e foro no Município de São Paulo, SP, onde também
está sua sede, localizada na Avenida Professor Doutor Orçando Marquês de Parva, no 87, Cidade
Universitária - CEP 05508-270 - São Paulo - SP.

CAPITULOll
DOS OBJETIVOS

Art. 2'. AAEXA-FMVZ/USP tem por finalidades:

1 - promover e intensificar as relações de amizade e solidariedade entre os antigos alunos da
graduação da Faculdade de Medicina Veterinária e Zootecnia da Universidade de São Paulo e de

pós-graduação sfdcfo senso/ e docentes diplomados em outras Instituições de Curso Superior que
tenham vínculo com a Faculdade de Medicina Veterinária da Universidade de São Paulo. ora
denominada FMVZ/USP

11 -- prestigiar as tradições. o progresso e o desenvolvimento da FMVZ/USPI
111 -- divulgar relatórios, informações de interesse da classe veterinária e fatos históricos relacionados
à FMVZ/USP e à AEXA-FMVZ/USP

IV - promover atividades sociais e culturais relacionadas com as finalidades estatutárias=

V - manter relacionamento com entidades congêneres do país e do exteriorl
VI - realizar eventos comemorativos ligados à sua história e da FMVZ USP, assim como o Encontro

anual de Turmas. preferencialmente, no primeiro sábado após o dia do médico veterínáriol

Vll -- atuar de forma participativa na semana de recepção dos calouros e na formatura das turmasl

Vlll -- promover iniciativas para dar suporte por meio de projetos direcionados aos alunos da
graduação da FMVZ-USP, preferencialmente aos ingressantes que necessitam de auxílio financeiro
para permanência e formação estudantill

IX - promover cursos de atualização e extensão universitária, simpósios e conferências. que sejam
do interesse dos seus associadosl

X - firmar, com pessoas físicas ou jurídicas, públicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

contratos, contratos de gestão, termos de colaboração, termos de fomento. acordos de cooperação
termos de parceria, termos de compromisso, convênios, ou recorrer a quaisquer outras formas de
colaboração relacionadas aos seus objetivost
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Parágrafo segundo - A AEXA-FMVZ/USP não participará em campanhas de interess- --''':..
partidário ou eleitorais. sob quaisquer meios ou formas. ''---'- ---'u'Doou pulluçu-
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CAPÍTULOlll

DOSASSOCIADOS
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Art. 7'. Além dos associados, a AEXA-FMVZ/USP poderá contar com colaboradores, tanto pessoas

físicas como jurídicas que, embora não pertençam aos quadros associativos da entidade, poderão
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com ela colaborar para alcançar suas finalidades institucionais.'tais (:õnlo

1 -- ex-alunos diplomados no curso de Zootecnia da FMVZ/USP #o perícklÕ-de.19ê2 à -1 992:

11 - docentes oriundos de outras Instituições de Ensino Superior que exercem vínculo de docência.
de no mínimo2(dois) anos na FMVZ/USp: ' ' '~ ''l:' ':' ''r''-

111 - alunos de pós-graduação sfdcfo senso/ da FMVZ/USP, oriundos de:outras ]nititúções àc Einsino
Superíorl e

IV - pessoas que pretendam contribuir efetivamente com os projetos criados pela AEXA-FMvz/USP
em suas atividades.

Parágrafo primeiro - O ingresso como colaborador na AEXA-FMyz/usp
aprovação, pela Diretoria Executiva. de proposta do próprio interessado.

se fará mediante

Parágrafo segundo - A AEXA-FMVZ/USP poderá. por meio de Ordem Executiva emitida pela
Diretoria Executiva, instituir diferentes categorias de colaboradores e estabelecer requisitos de
ingresso e permanência, direitos e/ou benefícios.

Parágrafo terceiro - O deslizamento de colaboradores dar-se-á

deliberação da Diretoria Executiva da AEXA-FMyZ/usp.
a pedido do colaborador ou por

Parágrafo quarto - Os colaboradores pessoas jurídicas serão representados na AEXA-FMVZ/usp
por pessoa munida de poderes de representação

TITULOI

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 8'. São direitos dos associados quites com suas obrigações sociais:
1 - tomar parte nas Assembleias Gerais com direito à voz e voto:

11 - recorrer à Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal:

111 - requerer a convocação de reuniões extraordinárias da Assembleia Geral, na forma deste
Estatutos e

IV - participar das atividades da AEXA-FMVZ/usp.

Art. 9'. São deveres de todos os associados

1 - cumprir as disposições estatutárias e regímentaisl
11- acatar as decisões da Diretoria Executiva:

111 -- respeitar e cumprir as decisões da Assembleia Geral
IV - pagar as anuidades fixadas pela Assembleia Geral.
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Parágrafo único - A Assembleia Geral poderá dispensar o pagamento de anuidades aos associados
que estejam no primeiro ano após a formatura no curso de graduação de medicina veterinária da

FMVZ/USP, aos que pagarem de uma só vez. quantia equivalente a 25 (vinte e cinco) anuidades
vigentes, àqueles que já tenham pago 35 (trinta e cinco) anuidades consecutivas ou, ainda, aos



associados com mais de 65 (sessenta e cinco) anos de idade:qte:soiicilarcm :sua:isênçãd por
escrito.

Art. 10. Qualquer associado, garantido o direito à ampla defesa e ao c=mtradit(brio

quadros da AEXA-FMVZ/USP por violação do presente Estatuto Social- : . ':
será êxclüído dos

Parágrafo único - O mesmo se aplica aos associados que deixarem de pagar duas anuidades
podendo ser readmitido mediante quitação de seu débito perante AEXA-FMVZ/Usp.

Art. 11. Qualquer associado poderá solicitar sua exclusão dos quadros da AEXA-FMVZ/USP
mediante ofício dirigido à Diretoria Executiva

Art. 12. Os associados não respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da AEXA.
FMVZ/USP.

CAPITULOIV

DAADMINISTRAÇÃO

Art. 13. AAEXA-FMVZ/USP será administrada por:
1 - Assembleia Geral

11 - Diretoria Executivas e
111 -- Conselho Fiscal

Parágrafo primeiro - A AEXA-FMVZ/USP adotará práticas de gestão administrativa, necessárias e

suficientes a coibir a obtenção, de forma individual ou coletiva. de benefícios e vantagens pessoais
em decorrência da participação nos processos decisórios

Parágrafo segundo - A AEXA-FMVZ/USP poderá. a seu critério. adotar um Regimento Interno que
após aprovado pela Assembleia Geral, disciplinará disposições complementares do Estatuto Social e
normas de organização da Associação.

Parágrafo terceiro - Sem embargo da aprovação de um Regimento Interno. a AEXA-FMVZ/USP

também poderá disciplinar o seu funcionamento por meio de Ordens Normativas. emitidas pela
Assembleia Geral, e Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria

Parágrafo quarto - A AEXA-FMVZ/USP também poderá adotar códigos de ética, normas e controles
de como//ar?ce, podendo, para tanto. ser utilizados parâmetros e técnicas nacionais e internacionais

no sentido de coibir a prática de quaisquer atos de corrupção no âmbito da entidade

Art. 14. A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal. será
determinada pela Assembleia Geral, sendo admissível somente havendo justa causa. assim
reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:
1- malversação ou delapidação do património sociall

11 - grave violação deste estatutos n



111 - abandono do cargo. assim considerada a ausência nãb.jlistlficadb êm:03 (trios): reuràiões

ordinárias consecutivas. sem expressa comunicação dos motivos dà ausência:'à eecreiaHà da
AEXA-FMVZ/USP;

IV - aceitação de cargo ou função incompatível com o exercício do cargo qüe-exace ?18Assoüiãçãol
V - conduta duvidosa

Parágrafo primeiro - Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro será comunicado. através de

notificação extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa prévia à Diretoria

Executiva. no prazo de 20(vinte) dias, contados do recebimento da comunicaçãol

Parágrafo segundo - Após o decurso do prazo descrito no parágrafo anterior, independentemente da
apresentação de defesa, a representação será submetida à Assembleia Geral Extraordinária

devidamente convocada para esse fim. composta de associados contribuinte s em dia com suas

obrigações sociais, não podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3(dois terços) dos presentes.

sendo em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados e em segunda chamada, uma

hora após a primeira. com qualquer número de associados. onde será garantido o amplo direito de
defesa

Art. 15. Em caso renúncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal. o

cargo será preenchido nos termos dos artigos 32, parágrafos segundo e terceiro. e 36, parágrafo
segundo, deste Estatuto Social.

Parágrafo primeiro - O pedido de renúncia se dará por escrito, devendo ser protocolado na
secretaria da AEXA-FMVZ/USP, a qual. no prazo máximo de 60 (sessenta) dias, contado da data do
protocolo, o submeterá à deliberação da Assembleia Gerall

Parágrafo segundo - Ocorrendo renúncia çoletiva da Diretoria e Conselho Fiscal. o Presidente
renunciante, qualquer membro da Diretoría Executiva ou. em último caso, qualquer dos associados,

poderá convocar a Assembleia Geral Extraordinária. que elegerá uma comissão provisória composta
por 03 (três) membros, que administrará a entidade e fará realizar novas eleições, no prazo máximo
de 60 (sessenta) dias, contados da data de realização da referida assembleia. Os diretores e
conselheiros eleitos, nestas condições. complementarão o mandato dos renunciantes

TITULOI

DAASSEMBLEIAGERAL

Art. 16. A Assembleia Geral constitui-se por seus associados em pleno gozo de seus direitos, cuja

função deliberativa abrangerá à tomada de decisões relativas às diretrizes e linhas gerais das ações
administrativas. financeiras e quanto ao direcionamento das políticas a serem desenvolvidas para o

exercício das finalidades propostas no artigo 2', poderá ser ordinária. quando convocada para tratar
de assuntos já previstos ou estabelecidos neste estatuto, ou poderá ser extraordinária. quando tratar
de assuntos aqui não abrangidos


